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x« Vilkomstbrev
SODERKOPING.SE stodpedagog

Valkomstbrev — Stodpedagog i LSS-verksamhet
Hej och varmt vilkommen som stodpedagog hos oss i Soderkopings kommun

Vi ér glada att du nu dr en del av vart team inom LSS-verksamheten. Din kompetens
och roll som stédpedagog dr central i vart gemensamma uppdrag att skapa trygghet,
sjalvbestimmande och god livskvalitet for de personer vi stodjer.

Ditt uppdrag som stodpedagog
Som stodpedagog dr du en nyckelperson i verksamheten — med fokus pa att:

o Sikerstilla kvaliteten i social dokumentation och genomforandeplaner.

o Vigleda kollegor i det pedagogiska arbetet utifran brukarens behov.

o Stiirka introduktion och handledning av nya medarbetare och vikarier.

e Driva utvecklingsarbete och folja upp beslutade atgirder tillsammans med
enhetschef.

e Inhamta och analysera synpunkter fran brukare for att utveckla
verksamheten.

Du kommer att fa utrymme att arbeta bade operativt och strategiskt — dér du r ett stod
i det dagliga arbetet, men ocksa driver forbattringar pa grupp- och enhetsniva.
Kollegialt stod fran 6vriga stddpedagoger finns att tillga.

Din forsta tid hos oss
Under din introduktion far du:

e En introduktionsplan med tydliga steg och mal

o Tillgéng till vira rutiner, verksamhetens pedagogiska modell samt
dokumentationsstod

e Tid att lira kénna kollegor, boende och samarbetspartners

e Introduktion i dokumentationssystem, genomférandeplaner och aktuella
utvecklingsomraden

Du kommer dven att f4 en handledare som introducerar dig i vart sétt att arbeta och
som finns tillgénglig for stod under forsta tiden.

Postadress Besoksadress Kontakt Org.nr och webbplats
Sdderkdpings kommun Kommunhuset Vaxel 0121-181 00 Org.nr 212000-0464
614 80 Soderkdping Storangsallén 20 kommun@soderkoping,se www.soderkoping.se
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Vér virdegrund och arbetskultur

Vi arbetar utifrdin kommunens virdeord:

Tydlighet, Helhetssyn, Nytinkande och Engagemang.

Som stodpedagog dr du med och bér dessa virden i allt fran handledning och

pedagogiska 16sningar till dokumentation och utveckling. Vi efterstravar en kultur
med hogt i tak, dir larande, reflektion och ansvarstagande gar hand i hand.

Kontaktuppgifter

Din nirmaste chef:
namn efternamn, telefonnummer mejladress

Arbetsplats:

Startdatum:
Schema forsta veckan:

Vi ser fram emot att arbeta tillsammans med dig och att ta del av din kompetens och
ditt engagemang.
Tveka inte att hora av dig om du har négra fragor infor din forsta dag!

Varmt vilkommen till oss!

Med vénliga hélsningar,
enhetschef
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